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ACTA DE VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES, EVALUACION Y CALIFICACION DE 
PROPUESTAS LICITACION PRIVADA ABIERTA 001-2023 

 
 
En Sevilla Valle del Cauca, el sábado 11 de noviembre del 2023 am, procedió el comité evaluador 
conformado por ALBEIRO MARQUEZ LOZANO - Asesor Jurídico, ANGELA ARIAS AGUDELO - 
Coordinador Financiero, JHOAN SEBASTIAN DIAZ ESCOBAR – Residente de Gerencia de proyecto, 
MARLY RODRIGUEZ BALLESTEROS – Coordinador administrativo, MAURICIO GUTIERREZ BURITICA 
– Gerente; para la verificación de requisitos habilitantes, evaluación y calificación de las propuestas 
presentadas en la licitación privada abierta 001-2023. 
 
Objeto: El objeto del presente proceso de licitación privada abierta es el “Mejoramiento del tramo 
vial el Recreo - Bolívar en el municipio de Pradera - PDET de la subregional alto Patía Norte del 
Cauca”. Lo anterior, según las especificaciones y los diseños del proyecto aprobado para ejecutar 
mediante el mecanismo de obras por impuestos con código de aprobación BPIN 2020765630110 
 
Presupuesto oficial: Tres mil seiscientos cincuenta y nueve millones setecientos noventa mil ciento 
sesenta y cinco pesos moneda legal corriente ($3.659.790.165,00). 
 
Plazo de ejecución: El contrato de obra civil resultante del presente proceso de Licitación privada 
abierta tendrá un término de duración de 6 meses contados a partir del acta de inicio. 
 
Listado de oferentes:  
 

N°  OFERENTE FOLIOS 

1 Federación Nacional de Cafeteros – Comité Departamental de 
Cafeteros del Valle del Cauca  

Sobre 1: 398 folios 
Sobre 2: 39 folios 

2 EESalamanca Sobre 1: 276 folios 
Sobre 2: 27 folios 

3 Fundación la Florida Medio Ambiente Sobre 1: 168 folios 
Sobre 2: 25 folios 

 
 

VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES 
 
 

➢ Federación Nacional de Cafeteros – Comité Departamental de Cafeteros del Valle del 
Cauca 

 
 

SOBRE UNO 

N° DOCUMENTOS DEL PROPONENTE CUMPLE / NO CUMPLE Folios 

1 Carta de presentación de la propuesta ANEXO 1  Cumple 1-4 

2 Compromiso anticorrupción ANEXO 2 Cumple 5-6 
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3 Certificado de inscripción en el registro mercantil y certificado 
de existencia y representación legal: 

Cumple expedición del 3 de 
noviembre 

7-31 

4 Fotocopia del documento de identidad del proponente 
(representante legal) persona jurídica. 

Cumple 42 

5 Certificado de antecedentes disciplinarios Cumple 43 y 44 

6 Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal Cumple 45 y 46 

7 Certificado de inscripción en el registro único de proponentes 
(RUP), de la cámara de comercio 

Cumple expedición del 8 de 
noviembre 

47-88 

8 Copia del registro único tributario. RUT.   Cumple  89 

9 Pago de aportes de seguridad social y aportes parafiscales 
ANEXO 3 

Cumple 90-93 

10 Garantía de Seriedad de la Propuesta Cumple 94-104 

11 Esquema de Organización ANEXOS 6 Cumple  105-107 

12 Medio magnético- CD O USB Cumple  1 memoria 

13 Experiencia general Cumple en el RUP se 
evidencia la codificación 
requerida como experiencia 
general; Así mismo 
relacionan con actas de 
recibo, terminación y 
liquidación de obras 
relacionadas con el 
mejoramiento, 
mantenimiento y/o 
rehabilitación de vías 
terciarias los cuales suman 
el valor total expresado en 
SMMLV 19.414  

 
RUP 47-88 
 
Relación de 
experiencia 
111-196  

14 Experiencia especifica ANEXO 4 Cumple  109-110 

 
15 

 
Certificados de experiencia conforme al anexo 4 

Anexa 5 certificaciones con 
los siguientes objetos:  
1. Mejoramiento, 

Mantenimiento y/o 
rehabilitación de vías 
terciarias en el marco del 
contrato OCAD PAZ en el 
Departamento del Valle 
del Cauca de conformidad 
con la ley 1534 del 15 de 
septiembre de 2017 

2. Mejoramiento, 
Mantenimiento y/o 
rehabilitación de vías 
terciarias en el marco del 
contrato OCAD PAZ en el 
Departamento de 
Risaralda de conformidad 
con la ley 1534 del 15 de 
septiembre de 2018 

111-196 
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3. Mejoramiento, 
Mantenimiento y/o 
rehabilitación de vías 
terciarias en el marco del 
contrato OCAD PAZ en el 
Departamento de Quindío 
de conformidad con la ley 
1534 del 15 de 
septiembre de 2019 

4. Mejoramiento, 
Mantenimiento y/o 
rehabilitación de vías 
terciarias en el marco del 
contrato OCAD PAZ en el 
Departamento de Caldas 
de conformidad con la ley 
1534 del 15 de 
septiembre de 2020 

5. Aunar esfuerzos 
económicos y técnicos 
que permitan realizar el 
mejoramiento vial y 
mantenimiento periódico, 
rutinario y sostenible de 
vías en afirmado y 
pavimentadas del 
municipio de Jamundí, en 
el marco del proyecto 
"mejoramiento y 
mantenimiento de la 
malla vial, urbana y rural 
del municipio de Jamundí" 
 

Dicha experiencia tiene 
representado en placa 
huella el valor expresado en 
SMMLV 13.364 - CUMPLE 

EQUIPO DE TRABAJO   

 
 

16 

 
 
 
 
 
DIRECTOR DE OBRA  
(El oferente propone 
como director de obra 
YEFERSON VASQUEZ 
SARRIA) 

Hoja de vida  Cumple 205-219 

Certificados de antecedentes 
fiscales, disciplinarios, judiciales y 
medidas correctivas 

Cumple  230-233 

Experiencia ANEXO 5 Cumple  197 

Certificados de experiencia 
director de obra en proyectos 
relacionados con construcción de 
vías y/o mejoramiento de vías y/o 
mantenimiento de vías. 

Cumple 221 

Carta de intención ANEXO 7 Cumple 228 
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RESIDENTE DE OBRA (El 
oferente como residente 
de obra a MANUEL 
FERNANDO LOPEZ 
JIMENEZ) 

Hoja de vida  Cumple 235-236 

Certificados de antecedentes 
fiscales, disciplinarios, judiciales y 
medidas correctivas 

Cumple 249-252 

Experiencia ANEXO 5 Cumple  198 

Certificados de experiencia 
Residente director de obra en 
proyectos relacionados con 
construcción de vías y/o 
mejoramiento de vías y/o 
mantenimiento de vías. 

Cumple 239-241 

Carta de intención ANEXO 7 Cumple 247 

 
 
 

18 

 
 
 
INGENIERO AUXILIAR (El 
oferente propone como 
ingeniero a auxiliar a 
DARIO ALEJANDRO 
CADENA DELGADO) 

Hoja de vida  Cumple 254-257 

Certificados de antecedentes 
fiscales, disciplinarios, judiciales y 
medidas correctivas 

Cumple  271-274 

Experiencia ANEXO 5 Cumple 199 

Certificados de experiencia como 
Ingeniero auxiliar de proyectos de 
infraestructura 

Cumple 259-263 

Carta de intención ANEXO 7 Cumple 269 

 
 
 

19 

 
 
 
RESIDENTE SOCIAL 
(El oferente propone 
como residente social 
LIZETH RAMON 
PALACIO) 

Hoja de vida  Cumple 312-330 

Certificados de antecedentes 
fiscales, disciplinarios, judiciales y 
medidas correctivas 

Cumple 361-363 

Experiencia ANEXO 5 Cumple 202 

Certificados de experiencia Cumple 333-350 

Carta de intención ANEXO 7 Cumple 359 

 
 
 

20 

 
 
 
 
TOPOGRAFO  
(El oferente propone 
como topógrafo al señor 
JOSE ALBEIRO CASTRO 
RAMIREZ) 

Hoja de vida  Cumple 365-378 

Certificados de antecedentes 
fiscales, disciplinarios, judiciales y 
medidas correctivas 

Cumple 395-398 

Experiencia ANEXO 5 Cumple  201 

Certificados de experiencia 
construcción y/o mantenimiento 
y/o mejoramiento de obras de 
infraestructura vial 

Cumple 380-387 

Carta de intención ANEXO 7 Cumple 393 

 
 
 

21 

 
PROFESIONAL EN 
SEGURIDAD Y SALUD EN 
EL TRABAJO 
(El oferente propone al 
profesional en seguridad 
y salud en el trabajo a 
YEINNER ALONSO PAEZ 
PINEDA)  

Hoja de vida  Cumple 276-296 

Certificados de antecedentes 
fiscales, disciplinarios, judiciales y 
medidas correctivas 

Cumple  307-310 

Experiencia ANEXO 5 Cumple  200 

Certificados de experiencia  
contrato de obra civil. 

Cumple 298-300 

Carta de intención ANEXO 7 Cumple 305 
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CAPACIDAD FINANCIERA 
 
 
CAPACIDAD FINANCIERA (RUP) 

Capital de trabajo:  
 AC-PC= CT 
379.058.937.971,00-
163.595.841.381,00= 
215.463.096.590 

Cumple   
 
 
 
47-88 

Índice de liquidez:            2,31 
Endeudamiento:              0,33 
Cobertura de intereses: 3033,77 

Cumple 

 
 

➢ EESALAMANCA 
 
 

SOBRE UNO 

N° DOCUMENTOS DEL PROPONENTE CUMPLE / NO CUMPLE Folios 

1 Carta de presentación de la propuesta ANEXO 1  Cumple 1-3 

2 Compromiso anticorrupción ANEXO 2 Cumple 4-6 

3 Certificado de inscripción en el registro mercantil y certificado de 
existencia y representación legal: 

Cumple expedición 2 
de noviembre 

7-8 

4 Fotocopia del documento de identidad del proponente 
(representante legal) persona jurídica. 

Cumple 12 

5 Certificado de antecedentes disciplinarios Cumple 15 y 16 

6 Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal Cumple 17 y 18 

7 Certificado de inscripción en el registro único de proponentes 
(RUP), de la cámara de comercio 

Cumple expedición 2 
de noviembre 

21-155 

8 Copia del registro único tributario. RUT.   Cumple  156 -160 

9 Pago de aportes de seguridad social y aportes parafiscales 
ANEXO 3 

Cumple 161 

10 Garantía de Seriedad de la Propuesta Cumple 162 

11 Esquema de Organización ANEXOS 6 Cumple  163-165 

12 Medio magnético- CD O USB Cumple 1 CD 

13 Experiencia general No cumple con la 
codificación general en 
el RUP, no se 
encuentra los códigos 
701715 Desarrollo y el 
701317 Gestión de 
terreno y del suelo. 
Cumple con la 
presentación de dos 
certificados de 
contratos 
debidamente 
terminados 
relacionados con 
mejoramiento de vías; 
La suma de estos 

RUP 21-155 
 
Certificados 
de experiencia 
167-171 
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contratos 
representados en 
SMMLV es de 1.155, 
por lo tanto, NO 
CUMPLE con lo 
requerido en los 
pliegos de condiciones 
en cuanto a la 
experiencia general 

14 Experiencia especifica ANEXO 4 Cumple  166 

15 Certificados de experiencia conforme al anexo 4 Anexa dos 
certificaciones con los 
siguientes objetos: 

1. Construcción de 
pavimento rígido en 
los barrios 
fundadores, Brasil y 
el granada en el 
Municipio de Sevilla 
Valle del Cauca. 

2. Pavimento en 
concreto rígido en 
vías urbanas del 
Municipio de Alcalá 
Valle del Cauca. 
 

La suma de estos 
contratos 
representados en 
SMMLV es de 1.155, 
por lo tanto, NO 
CUMPLE con lo 
requerido en los 
pliegos de condiciones 
en cuanto a la 
experiencia especifica; 
Adicional que en el 
objeto y 
especificaciones 
técnicas no tiene 
relación con 
construcción de placa 
huellas  

 
 
167-171 

EQUIPO DE TRABAJO   

 
 

16 

 
 
 
 
 

Hoja de vida  Cumple 173-178 

Certificados de antecedentes 
fiscales, disciplinarios, judiciales y 
medidas correctivas 

 
 
Cumple  

184-187 

Experiencia ANEXO 5 Cumple  187 
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DIRECTOR DE OBRA  
(El oferente propone como 
director de obra a 
GERARDO ANDRES HOYOS 
LOPEZ) 

Certificados de experiencia La experiencia que 
aporta es relacionada 
con residente y no de 
director de obra No 
cumple 

188 y 189 

Carta de intención ANEXO 7 Cumple 200 

 
 

17 

 
 
RESIDENTE DE OBRA 
(El oferente propone como 
residente de obra a 
OLMEDO ALEJANDRO 
HINCAPIE CARDONA) 

Hoja de vida  Cumple 201-204 

Certificados de antecedentes 
fiscales, disciplinarios, judiciales y 
medidas correctivas 

Cumple 209-212 

Experiencia ANEXO 5 Cumple  213 

Certificados de experiencia Cumple presenta dos 
certificaciones como 
residente de obra y 
relacionado con 
mantenimiento de vías  

214-216 

Carta de intención ANEXO 7 Cumple 217 

 
 
 

18 

 
INGENIERO AUXILIAR 
(El oferente propone como 
ingeniero auxiliar GERSON 
DIMAURY LOPEZ CAÑAS) 

Hoja de vida  Cumple 218-220 

Certificados de antecedentes 
fiscales, disciplinarios, judiciales y 
medidas correctivas 

Cumple  224-227 

Experiencia ANEXO 5 No presenta No 
cumple  

 

Certificados de experiencia No presenta No 
cumple 

 

Carta de intención ANEXO 7 Cumple 228 

 
 
 

19 

 
RESIDENTE SOCIAL 
(El oferente propone como 
residente social a PAULA 
ANDREA LOPEZ MARTINEZ) 

Hoja de vida  Cumple 257-264 

Certificados de antecedentes 
fiscales, disciplinarios, judiciales y 
medidas correctivas 

Cumple 270-273 

Experiencia ANEXO 5 Cumple 274 

Certificados de experiencia Cumple 275 

Carta de intención ANEXO 7 Cumple 276 

 
 
 

20 

 
TOPOGRAFO 
(El oferente propone como 
topógrafo a DANIELA 
HENAO TEJADA) 

Hoja de vida  Cumple 243-245 

Certificados de antecedentes 
fiscales, disciplinarios, judiciales y 
medidas correctivas 

Cumple 249-252 

Experiencia ANEXO 5 Cumple  253 

Certificados de experiencia Cumple 254 

Carta de intención ANEXO 7 Cumple 255 

 
 
 

21 

PROFESIONAL EN 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO 
(El oferente propone como 
profesional en seguridad y 
salud en el trabajo a DIANA 
CAROLINA LEON RESTREPO) 

Hoja de vida Cumple 229-230 

Certificados de antecedentes 
fiscales, disciplinarios, judiciales y 
medidas correctivas 

Cumple  236-239 

Experiencia ANEXO 5 Cumple  240 

Certificados de experiencia Cumple 241 

Carta de intención ANEXO 7 Cumple 242 

CAPACIDAD FINANCIERA 
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CAPACIDAD FINANCIERA (RUP) Capital de trabajo:  
 AC-PC= CT 
2.076.411.472,00-4.299.840,00= 
2.072.111.632 

NO CUMPLE 21-155 

Índice de liquidez:           48,35       
Endeudamiento:              0,10     
Cobertura de intereses: 15,45 

NO CUMPLE  

 
 

➢ FUNDACION LA FLORIDA MEDIO AMBIENTE: 
 
 

SOBRE UNO 

N° DOCUMENTOS DEL PROPONENTE CUMPLE / NO CUMPLE Folios 

1 Carta de presentación de la propuesta ANEXO 1  Cumple 1-3 

2 Compromiso anticorrupción ANEXO 2 Cumple 4-5 

3 Certificado de inscripción en el registro mercantil y 
certificado de existencia y representación legal: 

Cumple Expedición del 2 
de noviembre 

6-12 

4 Fotocopia del documento de identidad del proponente 
(representante legal) persona jurídica. 

Cumple 14 

5 Certificado de antecedentes disciplinarios Cumple 16 y 17 

6 Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal Cumple 19 y 20 

 Certificado de antecedentes judicial y medidas correctivas Cumple 18 y 21 

7 Certificado de inscripción en el registro único de 
proponentes (RUP), de la cámara de comercio 

Cumple 22-42 

8 Copia del registro único tributario. RUT.   Cumple  43 

9 Pago de aportes de seguridad social y aportes parafiscales 
ANEXO 3 

Cumple 44 

10 Garantía de Seriedad de la Propuesta Cumple 45 

11 Esquema de Organización ANEXOS 6 Cumple  46 

12 Medio magnético- CD O USB Cumple 1 CD 

13 Experiencia general Cumple en el RUP se 
tiene los códigos 
requeridos para el 
cumplimiento  

 
22-42 
 

14 Experiencia especifica ANEXO 4 Cumple  47-49 

15 Certificados de experiencia conforme al anexo 4 Anexa 4 certificaciones 
con los siguientes 
objetos:  
1. Realizar las obras de 

reparación de redes 
de alcantarillado en la 
carrera 47 entre calles 
51 y 53 y calle 52 
entre carreras 47 y 48 
en la zona urbana del 
municipio de Sevilla 
valle del cauca. 

50-57 
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2. Construcción y 
adecuación de pozos 
sépticos, intervención 
bocatoma, 
construcción segunda 
etapa acueducto 
vereda morro plancho 
y mantenimiento 
planta de tratamiento 
de aguas residuales 
sector san Ignacio 
(fenicia) en la zona 
rural del municipio rio 
frio-valle del cauca. 

3. Conformación 
morfológica de corona 
y taludes y la 
cobertura multicapa 
para la recuperación 
ambiental de áreas 
degradadas por 
inadecuada 
disposición de 
residuos sólidos en el 
predio ¨el jazmín¨ en 
el municipio de 
Caicedonia valle del 
cauca. 

4. Construcción, 
mantenimiento y 
adecuación de sistema 
sépticos en la zona 
rural del municipio de 
Riofrío-valle del cauca. 
 

Conforme a las 
certificaciones 
presentadas NO 
CUMPLE con lo 
requerido en el pliego 
de condiciones. 

EQUIPO DE TRABAJO   

 
 

16 

 
 
 
 
DIRECTOR DE OBRA  
(El oferente propone 
como director de obra a 

Hoja de vida  Cumple 58-60 

Certificados de antecedentes 
fiscales, disciplinarios, 
judiciales y medidas correctivas 

Cumple  67-70 

Experiencia ANEXO 5 Cumple  71 

Certificados de experiencia 
director de obra en proyectos 

Cumple 72 
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GERARDO ANDRES 
ESPAÑA FRANCO) 

relacionados con construcción 
de vías y/o mejoramiento de 
vías y/o mantenimiento de 
vías. 

Carta de intención ANEXO 7 Cumple 73 

 
 

17 

 
 
 
 
RESIDENTE DE OBRA 
(El oferente propone 
como residente de obra a 
ANDRES CAMILO 
SALAZAR SALAMANCA) 

Hoja de vida  Cumple 74-84 

Certificados de antecedentes 
fiscales, disciplinarios, 
judiciales y medidas correctivas 

Cumple 90-94 

Experiencia ANEXO 5 Cumple  95 

Certificados de experiencia 
Residente director de obra en 
proyectos relacionados con 
construcción de vías y/o 
mejoramiento de vías y/o 
mantenimiento de vías. 

Cumple 96 

Carta de intención ANEXO 7 Cumple 97 

 
 
 

18 

 
 
 
INGENIERO AUXILIAR 
(El oferente propone 
como ingeniero auxiliar a 
LUIS GONZAGA 
SALGADO GIRALDO) 

Hoja de vida  Cumple 98-100 

Certificados de antecedentes 
fiscales, disciplinarios, 
judiciales y medidas correctivas 

Cumple  103-106 

Experiencia ANEXO 5 Cumple 107 

Certificados de experiencia 
como Ingeniero auxiliar de 
proyectos de infraestructura 

Cumple 108-122 

Carta de intención ANEXO 7 Cumple 123 

 
 
 

19 

 
 
 
RESIDENTE SOCIAL 
(El oferente propone 
como residente social 
NANCY TELLEZ LOPEZ) 

Hoja de vida  Cumple 124-130 

Certificados de antecedentes 
fiscales, disciplinarios, 
judiciales y medidas correctivas 

Cumple 135-138 

Experiencia ANEXO 5 Cumple 139 

Certificados de experiencia Cumple 140-141 

Carta de intención ANEXO 7 Cumple Folio repetido 
141 

 
 
 

20 

 
 
 
 
TOPOGRAFO 
(El oferente propone 
como topógrafo a 
GERMAN CUARTAS 
LEMA) 

Hoja de vida  Cumple 153-155 

Certificados de antecedentes 
fiscales, disciplinarios, 
judiciales y medidas correctivas 

Cumple 159-162 

Experiencia ANEXO 5 Cumple  163 

Certificados de experiencia 
construcción y/o 
mantenimiento 
y/o mejoramiento de obras de 
infraestructura vial 

NO Cumple la 
experiencia que aporta 
no cumple con lo 
requerido en los pliegos 
de condiciones 

164-167 

Carta de intención ANEXO 7 Cumple 168 

  Hoja de vida  Cumple 142-144 
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PROFESIONAL EN 
SEGURIDAD Y SALUD EN 
EL TRABAJO 
(El oferente propone 
como profesional en 
seguridad y salud en el 
trabajo a LIDA MARIA 
GUERRERO ROJAS) 

Certificados de antecedentes 
fiscales, disciplinarios, 
judiciales y medidas correctivas 

Cumple  146-148 

Experiencia ANEXO 5 Cumple  149 

Certificados de experiencia  
contrato de obra civil. 

Cumple 150 

Carta de intención ANEXO 7 Cumple 151 

CAPACIDAD FINANCIERA 
CAPACIDAD FINANCIERA (RUP) Capital de trabajo:  

 AC-PC= CT 
45.732.000,00-925.000= 
44.807.000 

NO CUMPLE 22-42 

Índice de liquidez:           49,44        
Endeudamiento:              0,01       
Cobertura de intereses: 194,44 

NO CUMPLE  

 
 
Conclusión verificación requisitos habilitantes 
 
Se deja constancia que LA FEDERACION NACIONAL DE CAFETEROS – COMITÉ DEPARTAMENTAL DE 
CAFETEROS DEL VALLE, con NIT 860007538-2, persona jurídica de derecho privado, sin ánimo de 
lucro, con personería jurídica reconocida por el Gobierno Nacional mediante Resolución Ejecutiva 
No. 33 del 2 de septiembre de 1927, publicada en el Diario Oficial No. 20.894 de 1928, representada 
por HÉCTOR FABIO CUÉLLAR LÓPEZ, identificado con la cédula de ciudadanía número 19.345.998 
de Bogotá, en su condición de Director Ejecutivo del Comité Departamental de Cafeteros del Valle 
del Cauca, de conformidad con el poder general otorgado mediante Escritura Pública No. 9134 
protocolizada el 08 de Noviembre  de 2016 en la Notaria 13 de Bogotá; CUMPLE con todos los 
documentos habilitantes exigidos en el presente proceso de Licitación privada abierta 01-2023, y 
por ende se procede a abrir el sobre 2 y evaluar y calificar la propuesta económica, por cuanto es 
hábil y admisible.  
 
La empresa EESALAMANCA con NIT 900440665-1, Representada legalmente por EDWAR ENRIQUE 
SALAMANCA ALVAREZ identificado con numero de cedula 16282608 de Palmira Valle, NO CUMPLE 
con todos los documentos habilitantes exigidos, y por ende no es procedente a abrir el sobre 2 ni 
evaluar, ni calificar la propuesta económica. 
  
La empresa FUNDACION LA FLORIDA MEDIO AMBIENTE con NIT 900617263 Representada 
legalmente por ADOLFO YESID LOPEZ GOMEZ IDENTIFICADO CON EL NUMERO D ECEDULA 
94.368.798 de Tuluá Valle, NO CUMPLE con todos los documentos habilitantes exigidos, y por ende 
no es procedente a abrir el sobre 2 ni evaluar, ni calificar la propuesta económica.   

 
EVALUACION PROPUESTA ECONOMICA 

 
Se procede a abrir el sobre DOS propuestas económica del oferente hábil y admisible LA 
FEDERACION NACIONAL DE CAFETEROS – COMITÉ DEPARTAMENTAL DE CAFETEROS DEL VALLE 
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SOBRE DOS 

DOCUMENTOS DEL PROPONENTE CUMPLE / NO CUMPLE Folios 

Propuesta económica ANEXO 8 Cumple valor de la propuesta:   $3.633.648.469 1-3 

Análisis AIU ANEXO 9 Cumple  4-5 

Análisis APU ANEXO 10 Cumple 6-25 

Programación  Cumple 27 

Lista de precios básicos de insumos Cumple  28-39 

 
El valor de la propuesta económica presentada es por Tres mil seiscientos treinta y tres millones 
seiscientos cuarenta y ocho mil cuatrocientos sesenta y nueve pesos $3.633.648.469. 
 
Siendo el único oferente habilitado y admisible se procede a calificar la propuesta económica, la 
cual se encuentra dentro del presupuesto oficial de la presenta Licitación privada publica se asigna 
la mayor calificación de 100 PUNTOS. 
 
De acuerdo a la evaluación se determina que LA FEDERACION NACIONAL DE CAFETEROS – COMITÉ 
DEPARTAMENTAL DE CAFETEROS DEL VALLE, con NIT 860007538-2, persona jurídica de derecho 
privado, sin ánimo de lucro, con personería jurídica reconocida por el Gobierno Nacional mediante 
Resolución Ejecutiva No. 33 del 2 de septiembre de 1927, publicada en el Diario Oficial No. 20.894 
de 1928, representada por HÉCTOR FABIO CUÉLLAR LÓPEZ, identificado con la cédula de ciudadanía 
número 19.345.998 de Bogotá, en su condición de Director Ejecutivo del Comité Departamental de 
Cafeteros del Valle del Cauca, de conformidad con el poder general otorgado mediante Escritura 
Pública No. 9134 protocolizada el 08 de Noviembre  de 2016 en la Notaria 13 de Bogotá; CUMPLE 
con todos los documentos habilitantes exigidos en el presente proceso de Licitación privada abierta 
01-2023 y que el precio ofertado se ajusta al presupuesto oficial. 
 
El comité evaluador recomienda a la gerencia de proyecto adjudicar el contrato de obra civil que 
tiene por objeto “Mejoramiento del tramo vial el Recreo - Bolívar en el municipio de Pradera - PDET 
de la subregional alto Patía Norte del Cauca”, a LA FEDERACION NACIONAL DE CAFETEROS – COMITÉ 
DEPARTAMENTAL DE CAFETEROS DEL VALLE, con NIT 860007538-2, persona jurídica de derecho 
privado, sin ánimo de lucro, con personería jurídica reconocida por el Gobierno Nacional mediante 
Resolución Ejecutiva No. 33 del 2 de septiembre de 1927, publicada en el Diario Oficial No. 20.894 
de 1928, representada por HÉCTOR FABIO CUÉLLAR LÓPEZ, identificado con la cédula de ciudadanía 
número 19.345.998 de Bogotá, en su condición de Director Ejecutivo del Comité Departamental de 
Cafeteros del Valle del Cauca, de conformidad con el poder general otorgado mediante Escritura 
Pública No. 9134 protocolizada el 08 de Noviembre  de 2016 en la Notaria 13 de Bogotá, que 
presento la propuesta económica por la suma de Tres mil seiscientos treinta y tres millones 
seiscientos cuarenta y ocho mil cuatrocientos sesenta y nueve pesos $3.633.648.469, y que obtuvo 
un calificación total de 100 puntos. 
 

 
 
 




